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Информационная справка об учреждении
Наименование по Уставу: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение центр развития ребенка - детский сад № 17 «Василек»
Юридический адрес: 141021, Московская область, г. Мытищи, 23 А
Фактический адрес: 141021, Московская область, г. Мытищи, 23 А
Тел./факс: 8 (495) 581-73-81
E-mail: mdou17vasilek@mail.ru
Сайт: http: //mbdou17.edummr.ru/
Руководитель МБДОУ – Ротанова Ольга Сергеевна
Год основания МБДОУ – 1982 г.
Учредитель: Администрация г.о. Мытищи в лице Главы администрации г.о. Мытищи Азарова В.С.
адрес: 141008, МО. г. Мытищи, Новомытищинский проспект, дом 36/7 
Форма собственности: Муниципальная
Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: регистрационный номер 68550 от 10 февраля 2012 г. Срок действия лицензии - бессрочная
Свидетельство о государственной аккредитации: АА 148029 рег.№ 1929 от 11 апреля 2008 г.

Учредительные документы: Устав МБДОУ № 17 "Василек" утверждён Постановлением Главы Мытищинского муниципального района № 533 от 18.04.2015 года. Изменения в Уставе ДОУ № 446 от 01.03.2016
В ближайшем окружении от детского сада находятся: 
МБОУ СОШ № 4, МБДОУ № 9 «Колобок»
Состав воспитанников Учреждения: МБДОУ № 17 посещают 304 воспитанника в возрасте с 2 до 7 лет
Режим работы: с 7.00 до 19.00. Выходные дни суббота, воскресенье, праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации.
Цель самообследования.
Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 
Процедура самообследования способствует: 

1. Рефлексивной оценке результатов деятельности педагогического коллектива, осознанию своих целей и задач и степени их достижения. 

2. Возможности заявить о своих достижениях, отличительных показателях. 

3. Отметить существующие проблемные зоны. 

4. Задать вектор дальнейшего развития дошкольного образовательного учреждения. 

Источники информации: 

Нормативно-правовые документы, рабочие документы, регламентирующие направления деятельности ОУ. Нормативно-правовое обеспечение функционирования МБДОУ включает взаимосвязанные документы, регламентирующие структуру, задачи и функции учреждения, организацию его работы, права и обязанности, ответственность руководителей и работников МБДОУ, а также аналитические материалы, планы и анализы работы, программы, расписания НОД, дополнительного образования, статистические данные.
Форма предъявления информации:

Отчет о самообследовании, утвержденный педагогическим советом на бумажных и электронных носителях. Самообследование проводилось на основании решения педагогического совета. Порядок проведения, сроки, состав комиссии по проведению самообследования утверждены приказом заведующего детским садом.
Структура управления организацией
Управление МБДОУ № 17 осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» и на основании Устава. Непосредственное управление детским садом осуществляется Ротановой Ольгой Сергеевной. 
Согласно Устава формами самоуправления в учреждении являются коллегиальные органы управления:

Общее собрание работников Учреждения,

Педагогический совет,

Совет родителей,

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
Порядок выборов органов самоуправления и их компетенции определяются Уставом МБДОУ и локальными актами. Управление педагогической деятельностью осуществляет Педагогический совет. Он определяет направления воспитательно-образовательной деятельности МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов воспитательно- образовательного процесса, повышения квалификации, рассматривает и принимает образовательную программу, план работы ДОУ на год. Общее собрание трудового коллектива МБДОУ заключает с администрацией и утверждает Коллективный договор, обсуждает вопросы трудовой дисциплины, рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, охраны здоровья воспитанников. Первым звеном в системе самоуправления родителей является родительский комитет группы. Компетенцией родительского комитета является организация и проведение общих мероприятий в группе, принятие решений об участии родителей в мероприятиях по благоустройству территории МБДОУ, выставках совместного творчества, конкурсах и т.д. Родительский комитет ходатайствует перед заведующим МБДОУ о поощрении, награждении благодарственными письмами активных представителей родительской общественности группы. Оказывает помощь воспитателям группы в работе по созданию комфортной развивающей среды. Принимает решение об участии родителей воспитанников группы в мероприятиях по благоустройству и озеленению территории.
Локальные акты ДОУ:

· Коллективный договор 

· Положение об общем собрании трудового коллектива 

· Положение о публичном докладе 
· Положение о педагогическом совете 
· Положение о совете родителей (законных представителей)

· Положение о комплексно-тематическом планировании воспитательно- образовательного процесса 
· Положение о психолого-педагогическом консилиуме 
· Положение об уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса 
· Регламент рассмотрения обращений граждан 
· Положение о защите, хранении, обработке и передаче данных воспитанников ДОУ 
· Положение о зачислении ребёнка в дошкольное учреждение 
· Положение о родительском собрании 
· Положение о логопедической группе 

· Положение о консультативном пункте 

· Положение о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 

· Инструкции по охране жизни и здоровья детей в ДОУ 

· Должностные инструкции, определяющие обязанности работников ДОУ
· Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних. 

· Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся 
Контингент воспитанников

 Прием в МБДОУ осуществляется в соответствии с Порядком приёма и отчисления детей в МБДОУ № 17 «Василек», реализующего основную образовательную программу дошкольного образования. Отношения между родителями воспитанников и законными представителями строятся на договорной основе. Количество групп в МБДОУ 12 +ГКП (группа кратковременного пребывания). Количество детей увеличивается ежегодно с целью обеспечения доступности дошкольного образования в МБДОУ. Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения соответствует лицензионным требованиям. 
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования 304 человека, в том числе:

В режиме полного дня (8-12 часов) – 282 человек.

В режиме кратковременного пребывания – 22 человека.

Общая численность воспитанников в возрасте до 3-х лет - 84 человека.
Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет – 220 человек.

Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 100%

В режиме полного дня (8-12 часов) - 92,8%

В режиме продленного дня (12-14 часов) – 0%

В режиме круглосуточного пребывания - 0%

Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги: 

- 0,3 %

По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии – 0%
По освоению образовательной программы дошкольного образования – 100%

По присмотру и уходу – 100%
Развивающая предметно-пространственная среда ДОУ. 

Состояние развивающей предметно – пространственной среды в ДОУ соответствует педагогическим требованиям, санитарным нормам.

Все базисные компоненты развивающей предметной среды включают оптимальные условия познавательного и социального развития детей.  Данные компоненты обеспечивают возможность организации разнообразных видов детской деятельности по интересам в сочетании с возможностью уединения и релаксации. В детском саду 13 групповых помещений, из них 12 групп оборудованы спальными комнатами. Исходя из этого, созданы необходимые условия для разнообразных видов деятельности: игровой, познавательной, учебной, трудовой, творческой. Развивающая среда групп открытая, динамично изменяемая, создается совместно с субъектами образовательной деятельности (педагогами, родителями), предусматривает разумное сочетание видов деятельности детей, сочетание спокойных занятий и подвижных игр, групповых и индивидуальных по интересам. Мебель в группах подобрана по росту детей и промаркирована. Искусственное и естественное освещение соответствует норме.

Все специализированные помещения ДОУ оборудованы в соответствии с требованиями для качественного проведения образовательного воспитательно- образовательного процесса в соответствии реализуемой образовательной программой.
Программное обеспечение воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.

Педагогический состав детского сада осуществляет образовательную деятельность в соответствии с ФГОС ДО по основной образовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» /под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. – М.: Мозаика-Синтез, 2016 г.
Содержание основной образовательной программы дополнено парциальными программами:
·  «Программа логопедической работы по преодолению фонетико-фонематического недоразвития у детей» Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной, Т.В. Тумановой, М.: Просвещение, 2016.
· Авторская Программа коллектива ДОУ "Здоровье - дело престижное" - (награждена золотой медалью Всероссийского конкурса "Росточек: мир спасут дети" под эгидой Международной славянской академии наук, образования, искусств и культуры, Россия, Новосибирск,2013 год) 
(награждена серебряной медалью Всероссийского заочного конкурса "Призвание-воспитатель", под эгидой Международной славянской академии наук, искусств и культуры, Россия, Новосибирск,2013 год)
· Программа «Безопасность» Н.Н.Авдеева, О.Л.Князева, Р.Б Стеркина;
· Программа «Юный эколог» С.Н.Николаева;

· Программа духовно-нравственного воспитания в детском саду «Добрый мир» Л.Л.Шевченко;

· Программа "Физическая культура - дошкольникам" Л.Д.Глазырина;

· Программа "Ритмическая мозаика" А.И.Буренина;

· Программа "Азбука общения" Л.М.Шипицина, О.В.Защиренская;

· Программа "Развитие ребенка в театрализованной деятельности" Т.И.Петрова, Е.Л.Сергеева, Е.С.Петрова;

· "Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 3-7 лет", Лыкова И.А.
· Программа "Разговор о здоровье и правильном питании" М.Безруких, Т. Филлипова, А.Макеева.
Уровень и направленность реализуемых образовательных программ.
Доминирующими принципами деятельности МБДОУ № 17 являются: возможности реализации и предоставления доступности дошкольного образования каждому ребенку с учетом его возможностей и способностей, дифференцированный подход в системе дошкольного образования: в МБДОУ реализуется образовательная программа той направленности, которую выбрали все участники образовательного процесса.  При выборе программного обеспечения в МБДОУ для педагогического коллектива главным ориентиром стало умение достичь в воспитании и обучении детей дошкольного возраста всестороннее формирование творческой личности ребенка с учетом его психофизического и социального развития, индивидуальных возможностей и склонностей, коррекция нарушений речевого развития через работу логопедического пункта, адаптация воспитанника к новым условиям. Образовательная деятельность детского сада направлена на реализацию следующих задач: 

· охрана жизни и укрепление физического и психического   здоровья детей;

· обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического, физического развития детей;

· воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

· осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

· взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения, развития детей.

Деятельность МБДОУ - детский сад № 17 организована в соответствии с Законом РФ «Об образовании» в целях удовлетворения потребностей населения в оздоровительных и образовательных услугах детей дошкольного возраста, в т.ч. детей, имеющих нарушения речи.
    Содержание основной общеобразовательной программы включает совокупность образовательных областей, что обеспечивает разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям: физическому, социально-коммуникативному, познавательному, речевому и художественно-эстетическому. 

   Содержание образования реализуется в совместной деятельности ребенка со взрослыми (в том числе в ходе режимных моментов, включая индивидуальную работу с детьми и непосредственно образовательную деятельность) и самостоятельную деятельность детей.

   Исключительное значение придается игре как основной форме работы с детьми дошкольного возраста.
Характеристика реализуемых образовательных программ, формы их усвоения.

  При анализе организации образовательного процесса было установлено, что требования СанПиН соблюдаются.

    Календарно-тематическое планирование позволяет реализовать содержание образовательного процесса в совместной деятельности ребенка с взрослую и самостоятельную деятельность детей. Годовой календарный график, план непосредственно образовательной деятельности, режимы дня, расписание НОД соответствуют установленным требованиям. При организации образовательного процесса соблюдается баланс между разными видами деятельности детей (интеллектуальная и физическая деятельность целесообразно чередуются).

В ДОУ создана доброжелательная психологическая атмосфера. Сотрудники проявляют чуткое, уважительное, внимательное отношение к детям. Стремятся создать атмосферу защищенности, ситуацию успеха каждому ребенку, развивать в нем чувство собственного достоинства. Дошкольное учреждение достаточное внимание уделяет музыкально-театрализованной деятельности детей: проведению праздников, досугов, театрализованных представлений, разыгрыванию разнообразных сюжетов знакомых сказок. В каждой группе создан «центр» театрализованной деятельности с разнообразными видами театров, уголки русской народной культуры.
Работа по экологическому воспитанию дошкольников организуется через дидактические игры, наблюдения, экскурсии, экспериментальную деятельность, викторины, проведение мастер-классов и тематических занятий. Данная деятельность реализуется педагогом-экологом, воспитателями, совместно со всеми участниками образовательного процесса.
Коррекционная деятельность

В ДОУ ведется коррекционная помощь детям. Функционирует логопедический пункт, целью которого является раннее выявление и преодоление отклонений в развитии устной речи детей дошкольного возраста. Коррекционные индивидуальные и фронтальные занятия с детьми с различными речевыми нарушениями проводит учитель-логопед Илюхина Оксана Викторовна. Учителем-логопедом выстроена четкая и систематическая работа по формированию у детей фонетической, лексико-грамматической сторон речи, что позволяет развивать в ребенке воображение, фантазию, связную речь, обогатить словарный запас малыша.
  По результатам педагогической диагностики прослеживается тенденция стабильности высоких показателей уровня усвоения Образовательной программы МБДОУ. 

В ДОУ оказывается психологическая помощь детям. Индивидуальные и фронтальные занятия с детьми проводит педагог-психолог Колючева Мария Генриховна.
Цель данной работы - охрана и укрепление психологического здоровья детей на основе создания психологических условий и личностных образовательных результатов в процессе освоения образовательных областей.

В результате реализации работы по охране и укреплению психологического здоровья детей, воспитанники показали высокие результаты итоговой диагностики.
Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ

Деятельность ДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» в целях удовлетворения потребностей населения в образовательных услугах для детей дошкольного возраста. Ребенку в детском саду гарантируется: охрана жизни и здоровья, защита его достоинства, от всех форм физического и психического насилия, удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении, развитие его творческих способностей и интересов. Образовательный процесс в детском саду организован в соответствии с Федеральным Государственным Образовательным Стандартом дошкольного образования и осуществляется по следующим направлениям развития:
-социально-коммуникативное;

- познавательное;

- речевое развитие;

- художественно-эстетическое;

- физическое.
В ДОУ реализуются следующие формы организации работы по физическому развитию: 
- утренняя гимнастика; 
- подвижные игры; 
-гимнастика после дневного сна; 
-физкультурные упражнения на прогулке; 
-физкультминутки при проведении непосредственно образовательной деятельности с умственной нагрузкой; 
-спортивные игры на прогулке; 
-самостоятельная двигательная деятельность детей; 
-спортивные праздники (в зале, на воздухе); 
-спартакиада; 
-неделя здоровья;
-день здоровья.

Содержание педагогической работы по освоению образовательных областей было ориентированно на формирование культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок к учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии детей. Задачи по формированию этих качеств решаются интегративно в ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой образовательной области.
Реализуя образовательную программу дошкольного образования, педагогический коллектив учреждения в 2017-2018 учебном году ставил перед собой цель:

Обеспечение оптимальных организационно - педагогических условий для успешного воспитания, обучения, развития, здоровьесбережения и социализации ребенка. Приобщение детей через соответствующие их индивидуально-возрастным особенностям виды деятельности к социокультурным нормам, традициям общества и государства.

Задачи:

1. Оптимизация процесса здоровьесбережения и здоровьесохранения дошкольников и педагогов в ДОУ и семье;

2. Развитие профессиональных компетенций педагогических работников в условиях реализации ФГОС ДО;

3. Повышение качества образовательного процесса в ДОУ через использование новых образовательных технологий и оборудования ФГОС ДО;

В текущем учебном году наряду с решением годовых задач, проводилась работа по совершенствованию условий в соответствии с ФГОС ДО: обновлена и дополнена развивающая предметно-пространственная среда групп и дошкольного учреждения; с целью профессионального развития педагогических и руководящих работников организуется обучение на курсах повышения квалификации.
МБДОУ оказывает платные и бесплатные образовательные услуги по дополнительным образовательным программам:
Дополнительная образовательная деятельность (бесплатные кружки):

	№ п/п
	Интеграция областей
	Название кружка
	Педагог

	1. 
	«Социально -коммуникативное»

«Социализация»
	«Добрый мир»
	Соломатина О.Ю.

	2. 
	Познавательное развитие, «Основы безопасности»

«Социально - коммуникативное развитие», «Безопасность»  
	 «Безопасность»
	Магомедова С.М.

	3. 
	«Речевое развитие» «Художественно-эстетическое»
	«В гостях у сказки» 
	Акимова А.Л.

	4. 
	 «Социально- коммуникативное развитие»

«Трудовое воспитание»
	«Лесовичок»


	Ремнева О.И.


Дополнительная образовательная деятельность (платные кружки):

	№ п/п
	Вид деятельности
	Название кружка
	Кол-во детей

	5. 
	Познавательное развитие
	Умники и умницы
	5

	6. 
	Познавательное развитие
	Адаптация к школе
	4

	7. 
	Физическое развитие
	Спортивная ритмика
	11

	8. 
	Физическое развитие
	Нейройога
	11

	9. 
	Художественно- эстетическое развитие
	Красочный мир
	12


Содержание работы с детьми в ДОУ

В 2017-2018 учебном году дошкольное учреждение посещало 304 ребенка

Из них:
	№ п/п
	Группа
	№ группы
	Возраст детей
	Кол-во детей

	1.
	ГКП
	№ 13
	2-3 года
	14

	2.
	Ясли
	№ 1, № 4
	2-3 года
	51

	3.
	Вторая младшая группа
	№ 2, № 3, № 5
	3-4 года
	73

	4.
	Средняя группа
	№ 7, № 9
	4-5 лет
	50

	5.
	Старшая группа
	№ 10, № 12 
	5-6 лет
	43

	6.
	Подготовительная группа
	№ 6, № 8, № 11
	6-7 лет
	73


Диагностика адаптации вновь поступивших детей к условиям дошкольного учреждения показала следующее: 90% детей – легкая степень, 10%-средней тяжести, 0% - тяжелой степени. 
В ДОУ создана система поэтапной адаптации детей. Ее эффективность подтверждают результаты: все дети, вновь поступившие в ДОУ, имеют легкую степень или среднюю степень адаптации, низкую заболеваемость в группе. Адаптация проходит успешнее при условии постепенного увеличения времени пребывания дошкольников в ДОУ. Педагоги осуществляют психолого-педагогическое сопровождение вновь поступивших детей за их поведением. В период адаптации детей педагоги использовали различные виды деятельности с детьми (игровую, двигательную, изобразительную), которая способствует более успешному привыканию детей к новым условиям. Воспитателями проводятся игры, упражнения, способствующие снижению тревожности и повышенной активности, повышению эмоционального фона детей в течение дня. В процессе игры дети приобретают новые знания и навыки, познают окружающий мир, учатся межличностному общению. Поэтому акцент в выборе игр для детей делался на сенсорные и моторные игры. Было установлено взаимодействие с родителями воспитанников. Таким образом, благодаря совместной работе педагогов и родителей адаптация детей в группах прошла благополучно.
В соответствии с календарно-тематическим планом ДОУ инструктором по физической культуре Кожевниковой Е.Н., музыкальным руководителем Ивановой С.А., педагогом-экологом Ремневой О.И., учителем -логопедом Илюхиной О.В., педагогом-психологом Колючевой М.Г., воспитателями, с детьми были проведены:

 -Музыкально- физкультурные мероприятия и досуги: «Веселые старты» приуроченные к празднику 23 февраля, «День рождения родного края», интегрированные тематические мероприятия и НОД «Осенины», «Мамин праздник», «День чая», «Космическое путешествие», «Новый год», «Прощание с елочкой», «Неделя игры и игрушки», «Прилет птиц», «Пробуждение бурого медведя», «Синичкин день», «Праздник Победы», «Выпускной бал».
-Организовано участие в муниципальном конкурсе «Звездный калейдоскоп». Общее кол-во воспитанников, принявших участие в мероприятиях в рамках фестиваля 239 человек. Кол-во педагогов, принявших участие в реализации мероприятий в рамках фестиваля: участвовавших в подготовке дошкольников - 3 человека (Муз.руководитель Иванова С.А, учитель-логопед Илюхина О.В., инструктор ФИЗО Кожевникова Е.Н.), привлеченных (педагог-психолог Колючева М.Г., воспитатель Ремнева О.И., старший воспитатель Селянинова Ю.В.), родители воспитанников. В рамках фестиваля был реализован творческий проект ДОУ «Книжка-малышка по мотивам Румынских народных сказок».
-Организован развлекательный досуг с детьми всех возрастных групп по популяризации русской культуры «Масленица».
Воспитанники и педагоги МБДОУ принимают активное участие в конкурсах различного уровня (городских, муниципальных, всероссийских и т.д): 
-На уровне ДОУ организованы выставки детского творчества:

- «Дары осени», «Рождественские кружева», «Пасхальные мотивы», «Милой мамочке моей», «День Победы».
 - В рамках реализации направления работы по экологическому воспитанию дошкольников был организован конкурс для воспитанников и родителей воспитанников «Кормушка - 2018». Разработаны: положение к конкурсу, критерии и номинации. В данном мероприятии приняли участие воспитатели, дети, и родители (законные представители) первой младшей, средних, старших и подготовительных к школе групп. 

Цель данного мероприятия: расширить знания детей о птицах, вызвать сочувствие к голодающим и замерзающим зимой птицам, учить проявлять заботу к ним. 

Данное мероприятие было проведено в форме проектной деятельности. Также воспитанники совместно с педагогами приняли участие в интернет -конкурсе кормушек от Союза охраны птиц России, получив грамоты участия в конкурсе.
Для педагогов ДОУ администрацией и творческой группой образовательного учреждения, был организован конкурс: 
«Зимняя фантазия» для стимулирования развития творческого потенциала воспитателей, наполнения развивающей среды игровых участков ДОУ, включения в организованную деятельность всех участников образовательных отношений.
В течение года прошли «Недели безопасности», целью которых было повышение ответственности руководящих и педагогических работников за жизнь и здоровье детей во время учебно-воспитательного процесса, все мероприятия были направлены на профилактику детского дорожно-транспортного травматизма и пожарной безопасности. Для успешного закрепления правил безопасного поведения во всех группах для всех участников образовательного процесса размещена информация на стендах и демосистемах. 

В детском саду прошла тематическая неделя «Игры и игрушки», посвященная сказкам и играм народов мира. 

Данная работа организованна в соответствии с годовым планом ДОУ. 

Темы сказок распределены в соответствии с возрастными особенностями детей дошкольного возраста. 

Для детей младшего возраста – русские сказки (народные-Колобок, Репка, Курочка Ряба, Теремок, Рукавичка, Заюшкина избушка, авторские-Айболит, Три медведя), для детей среднего дошкольного возраста – белорусская народная сказка-Пых, для детей старшего дошкольного возраста-румынские народные сказки (Иляна - Косынзяна, Коза с колокольчиком, Лиса и ёж). 

В области речевого развития - данные сказки были прочтены детям, включены в свободную и непосредственно-образовательную деятельность.
Развивающая предметно-пространственная среда была обновлена игровым материалом. По мотивам сказок наполнены групповые театральные центры, одним из видов театра (пальчиковый, теневой, с применением стаканчиков и т.д), по выбору воспитателя. 
В продуктивной деятельности, дети, совместно с воспитателями изготавливали театральные атрибуты для данных сказок (костюмы, головные уборы, героев сказок и т.д).

Рисовали и лепили героев произведений, делали коллажи и аппликации по мотивам данных сказок, все продукты творческой деятельности воспитанников воспитатели оформили в групповых выставках.

В театральной деятельности, воспитатели, под руководством музыкального руководителя, организовали в группах демонстрацию выбранных сказок, с участием детей. 

В игровой и самостоятельной деятельности с дошкольниками и на прогулке были проведены различные национальные игры и забавы народов мира.
Также в детском саду прошла здоровья неделя. В рамках данной недели инструктором ФИЗО были организованы спортивные мероприятия, игры, с детьми старших и подготовительных групп. Организованы беседы на тему правильного и здорового питания. Педагогом-экологом Ремневой О.И. проведены кулинарные мастер-классы «Овощная пицца», «Винегретная тарелка», «Фруктовый салат».

Воспитателями групп организованы досуги с детьми младшего и среднего возраста «Добрый доктор Айболит». Всеми воспитателями групп подготовлен консультативный и демонстрационный материал для родителей (законных представителей) и размещен в групповых раздевалках на стендах и демосистемах.
В детском саду проведена тематическая неделя, посвященную Дню Космонавтики. Через серию познавательных бесед, просмотр слайдов, чтение художественной литературы, рассматривание иллюстраций, рисование, изготовление творческих поделок и конструирование дети погрузились в огромный космический мир, полный загадок и чудес. С помощью веселых игр и спортивных развлечений, воспитанники получили огромный заряд энергии и радости, а также незабываемые впечатления. Итогом данной недели стала выставка творческих работ дошкольников.
В мае месяце планируется провести тематическую неделю, посвященную празднику «День Победы». Данная работа планируется в целях развития системы патриотического воспитания дошкольников. 

Формы работы с детьми: 

- экскурсия в музей Н.М.Распоповой в СОШ № 4;
- пешеходная прогулка к памятнику Н.М.Распоповой (бульвар Ветеранов);

- чтение патриотической литературы о героях ВОВ;

- тематическая продуктивная творческая деятельность воспитанников ДОУ;

- музыкальный досуг, посвященный ветеранам ВОВ.
Показателем результативности деятельности детского сада является участие детей и педагогов в конкурсах различного уровня:
Результаты участия воспитанников ДОУ в конкурсных мероприятиях

за период 2017-2018 уч.год

	Название/Ф.И.О.

участника
	Уровень
	год
	Результативность

	Всероссийская викторина «Время знаний»
	Всероссийский
	2017 г.
	Диплом I место

	Конкурс по ПДД «Со светофоровой наукой по зимним дорогам детства»
	Всероссийский
	2017 г.
	Грамота за участие

	Международный конкурс «Пасху весело встречаем»
	Международный
	2018 г.
	3 Диплома I место

4 Диплома II место

	Конкурс по ПДД «Со светофоровой наукой по зимним дорогам детства»
	Всероссийский
	2017 г.
	Грамота за участие

	Интернет-конкурс кормушек
	Всероссийский
	2018 г.
	Грамоты за участие

	Всероссийская викторина «Время знаний»
	Всероссийский
	2017 г.
	2 Диплома I место

	Международное движение конкурсов 
для детей и педагогов "Бригантина»
	Международный
	2018 г.
	 4 Диплома I место 
 Диплом II место




Результаты образовательной деятельности педагогов

за период 2017-2018 уч.год

	Название/Ф.И.О.
участника
	Уровень
	год
	Результативность

	Ежегодная премия Губернатора МО

(Илюхина О.В.)
	Област-

ной
	2017 г.
	Грамота участника

	«Рождественские кружева» ДОУ
	Муниципальный
	2017 г.
	Диплом за I и III место

	Окружная выставка-конкурс «Пасху весело встречаем»
	Муниципальный
	2018 г.
	Диплом I место

Диплом II место

	«День Матери» ДОУ
	Муниципальный
	2017
	Благодарность

	«Разговор о правильном питании» 
(Магомедова С.М.
Соломатина О.Ю.

Акимова А.Л.)
	Муниципальный
	2017 г.
	- 3 Сертификата участника


	«Интернет-конкурс кормушек»
	Всероссийский
	2017 г.
	15 Свидетельств участия в VI всероссийском конкурсе кормушек

	Личное участие в конкурсных мероприятиях педагогов ДОУ

	Конкурс по ПДД «Со светофоровой наукой по зимним дорогам детства»
(Чистякова О.В.,
Зуева С.А.)
	Всероссийский
	2017 г.
	-Грамота за участие
-Грамота за участие

	Всероссийская викторина «Время знаний» «Год экологии в России»
(Лукьянова О.Е.)
	Всероссийский
	2017 г.
	Диплом за подготовку победителя конкурса

	«Мастерская Деда Мороза»

(Чистякова О.В.)
	Региональный
	2017 г.
	Диплом II степени 

	Всероссийская викторина 

«Время знаний» «Юный астролог»

(Лукьянова О.Е.)
	Всероссийский
	2017 г.
	-Диплом за подготовку призеров конкурса 


	Всероссийская викторина 

«Время знаний» «Год экологии в России»
(Гайдукова Г.Н.)
	Всероссийский
	2017 г.
	Диплом за подготовку призеров конкурса 



	Московский фестиваль «День ГТО» (Лунина Т.Н.)
	Областной
	2017 г.
	Сертификат участия

	Спартакиада городского округа Мытищи по легкоатлетическому кроссу (Лунина Т.Н.)
	Муниципальный
	2017 г.
	Диплом за активное участие в Спартакиаде г.о.Мытищи

	Публикация на сайте www.vospitately.ru
Олимпиада ФГОС (Лукьянова О.Е.)
	Всероссийский
	2017 г.
	1 Место 


	Публикация методической разработки на всероссийском образовательном портале   https://videouroki.net
	Всероссийский
	2017 г.
	Свидетельство о публикации



	Публикация методической разработки на международном образовательном портале https://maam.ru
(Селянинова Ю.В.)
	Международный
	2017 г.
	Свидетельство о публикации

Свидетельство о публикации




Таким образом, все запланированные в годовом плане мероприятия с детьми были проведены, у воспитанников была насыщенная активная и разнообразная деятельность, которая способствовала их всестороннему развитию. 
Права участников образовательного процесса и взаимодействие дошкольного учреждения с семьей.

     В Уставе МБДОУ определен порядок приема, перевода и отчисления детей, зафиксированы права детей на качественное образование.

     Для развития и совершенствования системы партнерских отношений МБДОУ и семьи, обеспечивающих социальную компетентность дошкольника, используются разнообразные формы взаимодействия с учетом потребностей и пожелание родителей (законных представителей).

     С целью обеспечения официального представления информации о МБДОУ в сети Интернет создан сайт дошкольного учреждения http://mbdou17.edummr.ru/. 

В рамках данного направления работы на базе ДОУ организован Консультативный пункт. На базе данного пункта проводится работа с детьми дошкольного возраста не посещающими ДОУ, в том числе и с ОВЗ.

Работу проводят специалисты: педагог — психолог Колючева Мария Генриховна и учитель — логопед Илюхина Оксана Викторовна.
Также функционирует детско-родительский клуб «Играем вместе». Руководителем данного клуба является педагог-психолог ДОУ Колючева Мария Генриховна.
Работа по вовлечению родителей (законных представителей) в совместную деятельность МБДОУ ЦРР - детский сад № 17 «Василек» организуется по основным направлениям:
	Информационно- аналитическое
	Выявление интересов, запросов, потребностей родителей (законных представителей), уровня их педагогической грамотности
	- опросы; 

- анкетирование; 

 - беседы с психологом

	Познавательное
	1.Ознакомление родителей с возрастными, гендерными, психологическими особенностями детей дошкольного возраста. 2.Формирование у родителей практических навыков в воспитании детей
	- семинары-практикумы; 

- родительские собрания (традиционная и нетрадиционная форма проведения); 

- консультации; 

- «круглый стол»; 

- игры с педагогическим содержанием

	Наглядно- информационное
	1.Ознакомление родителей с работой дошкольного учреждения, особенностями воспитания детей. 2.Формирование у родителей знаний о воспитании и развитии детей
	-Презентация дошкольного учреждения через информационный сайт ДОУ;

- информационные 

буклеты для родителей (законных представителей);

- день открытых дверей;

- оформление обще информационных и групповых стендов, демосистем.

	Досуговое
	Установление эмоционального контакта между всеми участниками образовательных отношений
	Тематические, физкультурно-музыкальные досуги и праздники с участием родителей (законных представителей) и детей в конкурсах мероприятиях.


Родители (законные представители) принимали активное участие в совместных с детьми конкурсах, выставках детского творчества, спортивных и музыкальных мероприятиях, подготовке к различным праздникам и развлечениям. Участвовали в субботниках, оказывали помощь в озеленении и облагораживании территории ДОУ.
Таким образом, по результатам анкетирования удовлетворенности родителей МБДОУ ЦРР – детский сад № 17 «Василек», проведенного администрацией детского сада, родители отмечают высокий уровень соответствия деятельности социальному заказу: большинство родителей удовлетворены уровнем и содержанием воспитательно-образовательной работы детского сада.
Организация связей с социумом 

Детский сад тесно взаимодействует c организациями городского округа Мытищи. В 2017-2018 учебном году дети и педагоги ДОУ в рамках годового плана принимали участие в мероприятиях, совместно организованных с МОУ СОШ № 4. Провели на базе ДОУ досуг с ЮИД школы «Безопасная дорога», также в рамках данной работы на территории ДОУ была организованна беседа с сотрудником ГИБДД – Овчинниковой Натальей Олеговной. Она провела познавательную беседу с детьми, с использованием наглядного материала. Воспитанники активно и с большим интересом участвовали в данной встрече.
В рамках преемственности и взаимодействия ДОУ и СОШ педагоги ДОУ приняли участие в «круглом столе» на территории школы с педагогами начальных классов.
Кадровое педагогическое обеспечение.
Общая численность педагогических работников ДОУ – 27 человек.
Соотношение педагогический работник/ воспитанник в ДОУ – 27/304 (
Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты: 

Заведующий МБДОУ – 1

Старший воспитатель – 1

Музыкальный руководитель – 1

Инструктор по физической культуре – 1

Учитель-логопед – 1

Педагог-психолог - 1

Воспитатель – 22
Образовательный ценз педагогов
	Высшее образование

(специалитет/

Бакалавр, магистратура)
	Высшее педагогическое образование

(специалитет/

бакалавр/магистратура)
	Среднее/начальное

профессиональное

педагогическое


	Среднее
профессиональное

	18 ч.
	13 ч.
	8 ч.
	1 ч.

	66,6% 

(Переподготовка

18,6%)
	48,1%
	29,6%
	3,7% (Переподготовка)
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Образовательный ценз педагогов

Переподготовка

Высшее педагогическое 

образование

(специалитет/

бакалавр/магистратура)

Среднее/начальное

профессиональное

педагогическое


Характеристика квалификационной аттестации педагогов
	высшая
	1 кв.  категория
	Соотв.

должности
	Без категории
	Итого

	7
	17
	1
	2
	27 
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Информация квалификации педагогических 

кадров ДОУ на 12.03.2018 г.

Высшая  Первая Соответствие Без категории

Высшая катег. -7 чел

Первая катег. -17 чел.

Соответствие занимаемой 

должности     -1 чел.

Б/з категории   -2 чел.


Педагогический стаж работы

	До 5 лет
	От 5 лет

до 10 лет
	От 10 до 20 лет
	От 20 до 30 лет
	Свыше 30 лет

	3
	6
	8
	6
	4

	11,1%
	22,2%
	29,7%
	22,2%
	14,8 %
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СТАЖ РАБОТЫ


Численность педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших переподготовку за последние 5 лет

	1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/ профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административных-хозяйственных работников 
	13 чел./43,3%

	2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	13/43,3%


За период 2017 - 2018 учебный год в ДОУ прошли курсы повышения квалификации:
	№ 

п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Место прохождения, тема, часы

	1. 
	Селянинова 

Юлия 
Витальевна
	Старший воспитатель
	ОЦ «Филиппок» г.Москва, «Комплексный подход к разработке индивидуальных программ сопровождения детей с ОВЗ на различных этапах инклюзивного образования», 72 ч.
МБУ ДПО «УЦПК», «Использование компьютерной графики в профессиональной деятельности», 24 часа.

	2. 
	Кожевникова 

Евгения Николаевна
	Инструктор ФИЗО
	МБУ ДПО «УЦПК», «Использование интерактивных технологий в образовательном процессе», 72 ч.

	3. 
	Гайдукова 

Галина Николаевна
	Воспитатель
	АСОУ, «Воспитание культуры речи у дошкольников с ОВЗ с использованием игровых технологий в условиях реализации ФГОС ДО»,
72 ч.

	4. 
	Зуева

Светлана Александровна
	Воспитатель
	МБУ ДПО «УЦПК», «Методика создания и оформления учебных презентаций средствами современных информационных технологий», 72 ч.

	5. 
	Кузина Ирина Николаевна
	Воспитатель
	АСОУ, «Формирование элементарных математических представлений у детей дошкольного возраста», 72 ч.

	6. 
	Мэркуцэ 
Любовь Костакэ
	Воспитатель
	«Познавательно-исследовательская деятельность экологического содержания в условиях реализации ФГОС дошкольного образования» 

72 ч.

	7. 
	Носакова Юлия Александровна
	Воспитатель
	МБУ ДПО «УЦПК», «Применение средств информационных технологий в образовательном процессе», 72 ч.

	8. 
	Полещук Наталья Федоровна
	Воспитатель
	МБУ ДПО «УЦПК», «Применение средств информационных технологий в образовательном процессе», 72 ч.

«Подготовка к школе детей с речевыми нарушениями», 72 ч.

	9. 
	Ремнева Оксана Ивановна
	Воспитатель
	МБУ ДПО «УЦПК», «Использование интерактивных технологий в образовательном процессе», 72 ч.

	10. 
	Рудакова Ольга Николаевна
	Воспитатель
	МБУ ДПО «УЦПК», «Методика создания и оформления учебных презентаций средствами современных информационных технологий», 72 ч.

	11. 
	Маллаева Альбина Гаджимагомедовна
	Воспитатель
	«Формирование элементарных математических представлений у детей дошкольного возраста», 

72 ч.


Материально-техническое оснащение образовательного процесса.

Инфраструктура ДОУ

	№п/п
	наименование
	Количество

	1.
	Методический (совместно с зам.по безопасности)
	1

	2.
	Музыкальный зал
	1

	3.
	Спортивный зал
	1

	4.
	Кабинет заведующего
	1

	5.
	Кабинет зам.зав. по АХР
	1

	6.
	Медицинский кабинет
	1

	7.
	Кабинет логопеда
	1

	8.
	Кабинет психолога
	1


Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника – 854.4 кв.м

Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников – 215.9 кв.м

Общая площадь территории детского сада – 10932 +_ 37 кв.м

На ней расположены:

Двухэтажное здание детского сада;

Овощехранилище – одноэтажное здание;

12 прогулочных площадок, на них территории имеются:

прогулочные веранды, обеспечивающие физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке;
площадка безопасности дорожного движения.
Наличие техники в том числе компьютерной: 
4 персональных компьютера, 
2 ноутбука, 
5 принтеров, 
1 проектор, 
1 интерактивная доска, 
4 МФУ, 
3 телевизора, 
1 музыкальный центр
Обеспечение безопасности

Особое внимание в дошкольном учреждении уделяется безопасности жизни и деятельности детей и взрослых.

Территория детского сада обнесена забором (сеткой рабица) P 415 метров высотой 1,5 метра. На объекте имеются одни ворота для въезда автотранспорта, две калитки для выхода персонала, детей с родителями и посетителей. Центральный вход оснащен электромагнитным замком с видео связью. Вход в здание оборудован домофоном с голосовой связью.

Детский сад охраняется в период с 07.00 до 19.00 охранным предприятием «РУС-безопасность», в выходные и праздничные дни сторожевой службой (1 чел. в 1 смену). Здание детского сада оборудовано охранно-пожарной сигнализацией и кнопкой тревожной сигнализации (КТС), заключены договоры на обслуживание с соответствующими организациями. 
Медико-социальные условия

Медицинское обслуживание детей обеспечивается врачом – педиатром Пашиной А.А. и медсестрой детской поликлиники № 2 Фаталиевой Н.Р. Медицинский персонал несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников.

Наблюдение за состоянием здоровья и консультации осуществляют врачи и специалисты детской поликлиники № 2. Ими ежегодно проводится диспансеризация детей с 3 до 7 лет.

Медицинский персонал в первые дни пребывания ребенка в детском саду проводит антропометрические измерения, определяется группа развития и физического развития. С учетом этих данных составляются листы здоровья и определяется индивидуальный и дифференцированный подход к развитию каждого ребенка. В ДОУ проводится активная иммунизация детей вакцинами отечественного и импортного производства. Все сотрудники детского сада 1 раз в год проходят медицинскую комиссию. 

Анализ состояния здоровья воспитанников

Ежегодно в ДОУ решаются задачи создания условий для полноценного физического развития ребенка, укрепления его здоровья; формирования физической культуры дошкольника, приобщению его к здоровому образу жизни.

По результатам медицинского обследования детей за 2017-2018 образовательный период отмечается следующее:

Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника – 11 дней.
Показатели здоровья воспитанников

	Показатели
	Год 

	
	2016-2017
	2017-2018

	I группа здоровья
	87
	152

	II группа здоровья
	193
	149

	III группа здоровья
	2
	3

	VI группа здоровья
	-
	-

	 V группа здоровья
	-
	-

	Отклонение в состоянии здоровья

	Нарушение осанки
	-
	-

	Плоско-вальгусная деформация стоп
	27
	31


Анализ показал, что по сравнению с предыдущим 2016-2017 учебным годом наблюдается положительная динамика увеличения в текущем году кол-ва детей с I группой здоровья, уменьшения со II группой здоровья. 
Отрицательная динамика в увеличении кол-ва детей с плоско-вальгусной деформацией стоп.

Анализ заболеваемости и посещения детьми детского сада 
	Показатели
	2016-2017
	2017-2018

	Средне - списочный состав
	282
	На начало уч.года – 304, 

На конец уч.года - 317

	Среднее кол-во дней, проведенных одним ребенком в группе
	103
	107

	Средний кол-во дней, пропущенных детьми по болезни в месяц
	1.2 дня
	1.2 дня


Анализ показал, что по сравнению с предыдущим 2016-2017 учебным годом наблюдается стабильность по заболеваемости и увеличение среднего количества дней по посещению детей дошкольного образовательного учреждения. 

Образовательное учреждение продолжит работу в направлении реализации программы здоровьесбережения воспитанников ДОУ.

Организация питания

Питание осуществляется в соответствии с примерным 20 дневным меню для организации питания детей от 1-3х лет, с 3-х до 7 лет с 12 часовым пребыванием детей в ДОУ, разработанным сектором питания Управления образования городского округа Мытищи, и согласованным с Управлением Роспотребнадзора по МО. При составлении меню и расчета калорийности соблюдается оптимальное соотношение пищевых веществ (белков, жиров, углеводов) 1:1:4. На каждое блюдо имеется технологическая карта. Проводится круглогодичная витаминизация готовых блюд. Ежедневно на пищеблоке проводится контроль за соблюдением сроков реализации продуктов, их хранения, товарного соседства, в том числе за температурным режимом в холодильниках. Особое внимание уделяется ведению бракеражей: сырой (скоропортящейся) продукции с целью контроля за сроками реализации продукта, вареной (готовой продукции) с целью контроля качества приготовления пищи.
Для обеспечения преемственности питания и информированности родителей об ассортименте питания ребенка вывешивается ежедневное меню, заверенное руководителем ДОУ.

Питание в ДОУ 4-х разовое: завтрак, 2-ой завтрак (сок, фрукты), обед, уплотненный полдник.

Вывод:

Учреждение функционирует в режиме развития. Состояние здания, территории дошкольного учреждения, а также групповых ячеек и вспомогательных помещений постоянно поддерживается в надлежащем состоянии. Все помещения соответствуют санитарно-гигиеническим нормам и противопожарным требованиям.
В учреждении созданы оптимальные условия для реализации ФГОС ДО. Прогулочные площадки в удовлетворительном состоянии, организация питания в Дошкольном учреждении проводится согласно СанПиН 2.4.1.3049-13, образовательный процесс ДОУ оснащен наглядным, дидактическим материалом, вся развивающая предметно-пространственная среда, организованна с учетом рекомендаций «Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов» СанПин 2.4.1.3049-13, а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей каждой возрастной группы. 
В детском саду созданы необходимые условия для организации и проведения образовательного процесса. 
Одним из приоритетных направлений развития ДОУ является здоровьесбережение воспитанников. Реализуя данное направление деятельности, через комплексный подход и организацию воспитательно-образовательного процесса, при активном включении родителей (законных представителей) в образовательный процесс, педагогический коллектив ДОУ использует различные формы работы. Такие как, Дни открытых дверей, совместные мероприятия, совместные проекты, творческие конкурсы, субботники по благоустройству территории детского сада, клуб «Играем вместе». Реализацию авторской программы ДОУ по здоровьесбережению «Здоровье-дело престижное».

Так же администрация ДОУ укрепляет материально-техническую базу – приобретает спортивное и игровое оборудование, детскую мебель в соответствии с ФГОС ДО.
Приоритетными направлениями работы ДОУ являются:

· Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников;

· Создание условий для удовлетворения потребностей детей в движении, совершенствования систем и функций организма, повышение сопротивляемости организма к неблагоприятным факторам внутренней и внешней среды;

· Обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественного-эстетического и физического развития дошкольников;

· Организация комплексной работы по развитию речи у детей дошкольного возраста, осуществление профилактики и коррекции речевых нарушений.

Годовые задачи на 2018-2019 учебный год:

1. Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия (через уважительное отношение к каждому ребенку, к его чувствам и потребностям).

2. Обеспечение вариативного развивающего образования детей во всех основных образовательных областях посредством развивающей предметно-пространственной среды учреждения.

3. Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

4. Совершенствовать условия для развития творческих и интеллектуальных компетенций дошкольников средствами поддержки детской инициативы и самостоятельности .

Таким образом, деятельность дошкольного образовательного учреждения за 2018 учебный год, показывает стабильное функционирование, положительную динамику деятельности педагогического коллектива по воспитанию и образованию воспитанников ДОУ, высокий кадровый потенциал сотрудников, динамику повышения квалификации педагогического коллектива, а также эффективную систему управленческой деятельности и менеджмента ДОУ.
Приложение 1

Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельности
	человек

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	304

	1.1.1
	В режиме полного дня
	282

	1.1.2.
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	22

	1.1.3.
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4.
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	1.2.
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	84

	1.3.
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	220

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода
	304/100%

	1.4.1.
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	282/92,8%

	1.4.2.
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0/0%

	1.4.3.
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/0%

	1.5.
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1/0,3%

	1.5.1.
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0/0%

	1.5.2.
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	304/100%

	1.5.3.
	По присмотру и уходу
	304/100%

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	11 дней

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	27

	1.7.1.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	18/66.6%

	1.7.2.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	13/48,1%

	1.7.3.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	1/3,7%

	1.7.4.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	8/29,6%

	1.8.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	25/88,9%

	1.8.1.
	Высшая
	7/25,9%

	1.8.2.
	Первая
	17/62,9%

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	27

	1.9.1.
	До 5 лет
	3/11,1%

	1.9.2.
	Свыше 30 лет
	4/14,8%

	1.10.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0/0%

	1.11.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4/14,8%

	1.12.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, в общей численности педагогических работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников.
	30/13/43,3%

	1.13.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, в общей численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников.
	13/43,3%

	1.14.
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	27/304

	1.15.
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1.
	Музыкального руководителя
	Да/1

	1.15.2.
	Инструктора по физической культуре
	Да/1

	1.15.3.
	Учителя-логопеда
	Да/1

	1.15.4.
	Логопеда
	нет

	1.15.5.
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6.
	Педагога-психолога
	Да/1

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1.
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	2,8 кв.м

	2.2.
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	215.9 кв.м

	2.3.
	Наличие физкультурного зала
	да

	2.4.
	Наличие музыкального зала
	да

	2.5.
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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